
Actividades
Formativas
Ofertadas por el Instituto de Altos Estudios de
Control Fiscal y Auditoría de Estado



Potestad Investigativa

Objetivo: analizar la base normativa de rango constitucional,
legal y sublegal, que regula el ejercicio de la Potestad de
Investigación atribuida a las distintas Direcciones Generales de
Control de la Contraloría General de la República Bolivariana de
Venezuela y demás dependencias encargadas del control
posterior, en los distintos Órganos de Control Fiscal, con la
finalidad de alcanzar su adecuada aplicación en resguardo del
debido proceso.

Dirigido a: servidoras y servidores públicos de la Contraloría
General de la República Bolivariana de Venezuela, clasificados
en la serie de Abogados, que ejecuten actividades enmarcadas
en los procesos medulares del organismo, específicamente en
sus Direcciones Generales de Control; así como a otros órganos
del Sistema Nacional de Control Fiscal.

Modalidad: presencial y virtual.

Duración: 16 horas (presencial) / Una semana (virtual).

Procedimiento Administrativo para la
Determinación de Responsabilidades
Objetivo: establecer el desarrollo metodológico para la
realización de una auditoría de Estado, dentro del marco legal y
sublegal establecido por las leyes de la República Bolivariana de
Venezuela,
a fin de garantizar el manejo eficiente de la administración de
los recursos del Estado.

Dirigido a: servidores públicos (auditores, abogados y analistas)
que formen parte de los órganos del Sistema Nacional de
Control Fiscal, enmarcado en el artículo Nº 26 de la Ley
Orgánica de la Contraloría General de la República y del Sistema
Nacional de Control Fiscal.

Modalidad: presencial y virtual.

Duración: 24 horas (presencial) / 4 semanas (virtual).

Área de formación: Jurídico Fiscal



Ley del Estatuto de la Función
Pública (aspectos sustantivos)

Objetivo: analizar y comprender la Ley del Estatuto de la
Función Pública (LEFP) para que las funcionarias y
funcionarios conozcan sus derechos, obligaciones y las
situaciones administrativas, garantizando así el ejercicio
adecuado de sus funciones.

Dirigido a: servidores Públicos de la Administración Pública
(Nacional, Estadal y Municipal), en cualquier nivel
jerárquico, cuyas relaciones laborales se rijan por la Ley del
Estatuto de la Función Pública (LEFP). Adicionalmente, la
actividad está abierta a cualquier persona interesada en la
materia.

Modalidad: presencial

Duración: 24 horas.

Las Pruebas en el Procedimiento
Administrativo para la Determinación
de Responsabilidades
Objetivo: aplicar las potestades de los órganos de Control
Fiscal, conforme a la LOCGRSNCF, para identificar y
manejar eficazmente los medios probatorios y los tipos de
pruebas en las distintas fases del procedimiento de
investigación y determinación de responsabilidades
administrativas.

Dirigido a: servidores Públicos de nuevo ingreso (auditores,
abogados y analistas) con funciones en los procesos
operativos clave, que requieran conocer el alcance de las
potestades de control y el rol de rectoría definidos en la
LOCGRSNCF.

Modalidad: presencial.

Duración: 16 horas.



Régimen Jurídico del
Presupuesto Público

Objetivo: analizar y comprender el régimen constitucional,
legal y reglamentario que rige el sistema presupuestario
público venezolano (principios, estructura, formulación,
ejecución y cierre), e identificar las sanciones aplicables por
su incumplimiento.

Dirigido a: consultores, asesores legales y abogados de los
órganos y entes del sector público (tanto de la
administración activa como de control fiscal), así como
cualquier servidor que desempeñe funciones en materia
presupuestaria.

Modalidad: presencial

Duración: 24 horas.

Ley del Estatuto de la Función
Pública (aspectos procedimentales)

Objetivo: analizar los procedimientos clave de la Ley del
Estatuto de la Función Pública para que los integrantes de
la relación de empleo público sepan cómo ejercer sus
derechos y cumplir efectivamente con sus obligaciones
legales.

Dirigido a: servidores de la Administración Pública
(Nacional, Estadal y Municipal), en cualquier nivel
jerárquico, cuyas relaciones laborales se rijan por la Ley del
Estatuto de la Función Pública. Adicionalmente, la actividad
está abierta a cualquier persona interesada en la materia.

Modalidad: presencial.

Duración: 24 horas.


